Koch/Jungkoch (m/wrd) Restaurant & Weingarten Romerkeller
Vollzeit, Teilzeit Ab: 15.11.2025
Anschreiben und Lebenslauf an jobs@beth.de Gehalt: ~ 2.800 €-3.200 € brutto * zzgl. Benefits

Die Okonomierat Hans Beth GmbH ist ein traditionsreiches, familiengefiihrtes Unternehmen mit Sitz in Krév an
der Mosel. Bodensténdig und zugleich vielseitig verbinden wir gewachsene Werte mit moderner

Ausrichtung. Unter unserem Dach vereinen wir ein breites Spektrum an Geschéftsbereichen: unser Weingut mit
Kellerei, eine Brennerei und Lohnfullungen, den Weinfachhandel sowie vielféltige touristische Angebote mit
authentischen Weinerlebnissen. Dartiber hinaus gehdren unser historisches Gutshotel Karolingerhof und stilvolle
Boutique-Apartments zu unserem Portfolio. Kulinarisch wird das Gesamterlebnis durch unser charmantes
Weingarten-Restaurant abgerundet.

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir ab sofort einen motivierten Jungkoch (m/w/d), der mit
Leidenschaft fir das Kochen, Zuverlassigkeit und Teamgeist unsere Kiiche tatkraftig unterstitzt und seine
Fahigkeiten weiterentwickeln mdéchte.

Kreation und Zubereitung von hochwertigen Speisen sowie deren fachgerechte Dokumentation
Vorbereitung und Zuarbeit (Mis en Palce)

Sicherstellung eines reibungslosen, effizienten und qualitativ hochwertigen Betriebsablaufs
Fachgerechter und verantwortungsvoller Umgang mit Arbeitsgeraten

Warenkontrolle

Eine abgeschlossene Berufsaushildung als Koch/Kdchin sowie 1-3 Jahrige Berufserfahrung
Bereitschaft zur kontinuierlichen fachlichen Weiterentwicklung

Verantwortungsbewussten Umgang mit Lebensmitteln sowie ausgepragtes Qualitatsbewusstsein
Eine strukturierte und selbstorganisierte Arbeitsweise

Eine Einstiegsposition in einem sehr stabilen, top-bewerteten Gastronomiebetrieb

Flache Hierarchien sowie ein personliches und wertschétzendes Arbeitsumfeld

Unbefristete, ganzjahrige Festanstellung

Vergutung Uber DEHOGA Tarif Vertrag inklusive entsprechender Nacht-, Sonn- & Feiertagszuschlagen
Transparentes Arbeitszeitkonto fur faire und geregelte Stundenplanung

Faire Trinkgeldbeteiligung

* Ganzjahresanstellung

* Sonn-, Feiertagszuschlage

* betriebliche Altersvorsorge (BAV) & Vermdgenswirksame Leistungen (VWL)

* Sachgutschein / Tankgutschein

* 30 Tage Urlaub, davon mindestens 2 Wochen garantiert im Sommer, Betriebsferien iber Weihnachten/Neujahr
* Anspruch auf Urlaubs- und Weihnachtsgeld nach einem Jahr Betriebszugehdrigkeit

* kostenlose Getranke und Verpflegung

* Job-Rad, Mitarbeiterrabatte und Teamevents, E-Ladeséulen

* Beteiligung an bzw. Stellung von Berufsbekleidung

Je nach Absprache 5-6 Tage Woche Moritz Beth +49 6541-9091 | jobs@beth.de
Kernarbeitszeit 15:00 — 22:00 Uhr Alle Infos und erste Eindrlicke auf
Saisonbedingte Spitzen www.beth.de/jobs



